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Aika 09.04.2024, klo 14:00 - 15:26

Paikka teams,​ etäyhteys

Käsitellyt asiat

§ 39 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 40 Pöytäkirjantarkastajien valinta

§ 41 Esityslistan hyväksyminen

§ 42 Avin tarkastukset

§ 43
Mielenterveyspalvelut ja riippuvuuksien hoito -​palvelualueen 
palvelualuepäällikön kelpoisuusehtojen muuttaminen

§ 44 Kainuun hyvinvointialueen aluehallituksen asiat

§ 45 Kainuun hyvinvointialueen johtoryhmästä tulevat asiat

§ 46 Muut asiat

§ 47 Ilmoitusasiat

Lisäpykälät

§ 48 Talousarvion 2024 täytäntöönpano-​ohje
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Saapuvilla olleet jäsenet
Leila Koskensalmi, puheenjohtaja
Timo Halonen, 1. varapuheenjohtaja, saapui 14:02
Kati Karppinen
Tiia Kemppainen
Ville Keränen, saapui 14:01, poistui 15:07
Mari Kinnunen, saapui 14:02
Kaisa-Mari Käyhkö
Jukka Lindberg poissa klo 14.13-15:25 §:ien 42-46 aikana
Eija Mattila
Susanna Mikkonen
Sami Mäenpää, saapui 14:25
Katja Piipponen
Terttu Saastamoinen
Sari Tervo
Tiina Törrö
Jyrki Pursiainen, poistui 14:23

Muut saapuvilla olleet
Marjo Kangasharju, palvelussuhdeasiantuntija, sihteeri

Allekirjoitukset

Leila Koskensalmi
Puheenjohtaja

Marjo Kangasharju
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

10.04.2024

Mari 
Kinnunen
 

10.04.2024

Katja Piipponen
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§ 39
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus

Henkilöstöjohtajan ehdotus:

Yhteistyötoimikunta toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Yhteistyötoimikunta:

Päätös
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 40
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Pöytäkirjantarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä yksi työntekijöiden edustaja ja 
yksi työnantajan edustaja. Tarkastusvuorossa ovat Mari Kinnunen ja Tiina Koivisto.

Ehdotus

Henkilöstöjohtajan ehdotus:

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan yksi työntekijöiden edustaja ja yksi työnantajan 
edustaja.

Yhteistyötoimikunta:

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mari Kinnunen ja Katja Piipponen.
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§ 41
Esityslistan hyväksyminen

Ehdotus

Henkilöstöjohtajan ehdotus:

Yhteistyötoimikunta hyväksyy esityslistan.

Yhteistyötoimikunta:

Päätös
Päätettiin ottaa lisäasiana käsittelyyn talousarvion 2024 täytäntöönpano-​ohje ja 
muissa asioissa esille Lappeenranta seminaari. Näillä muutoksilla ja lisäyksillä 
esityslista hyväksyttiin.
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§ 42
Avin tarkastukset

Valmistelija / lisätiedot:
Susanna Mikkonen
susanna.mikkonen@kainuu.fi
työhyvinvointipäällikkö

Työsuojeluvaltuutettu esittelee Avin tarkastuskertomukset.

Ehdotus

Henkilöstöjohtajan ehdotus:

Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian käsitellyksi työsuojelun 
valvontalain (44/2006) mukaisesti.

Yhteistyötoimikunta:

Päätös
Yhteistyötoimikunta keskusteli asiasta ja merkitsi asian käsitellyksi työsuojelun 
valvontalain (44/2006) mukaisesti.
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§ 43
Mielenterveyspalvelut ja riippuvuuksien hoito -​palvelualueen palvelualuepäällikön 
kelpoisuusehtojen muuttaminen

KHVADno-2024-1102

Valmistelija / lisätiedot:
Mari Kinnunen
mari.kinnunen@kainuu.fi
toimialuejohtaja terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 39 §:n mukaan aluehallitus päättää 
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta,​ pois lukien hyvinvointialuejohtajan viran 
perustaminen ja lakkauttaminen.

Aluehallitus on perustanut palvelualuepäälliköiden virat 10.10.2022 129 §:ssä ja 
päättänyt samalla virkojen kelpoisuusehdot. Kyseissä pykälässä on päätetty seuraavan 
viran perustaminen: palvelualuepäällikkö,​ mielenterveys-​ ja riippuvuuksien hoito. 
Viran kelpoisuusehdoiksi on päätetty ylempi korkeakoulututkinto,​ laillistettu lääkäri ja 
riittävä johtamiskokemus.

Kyseinen palvelualuepäällikön virka on ollut haettavana 24.1.-​23.2.2024 Kuntarekryn 
ja Työmarkkinatorin sivuilla. Virasta on ilmoitettu lisäksi Lääkärilehdessä,​ Aamulehden 
digiversiossa sekä sosiaalisen median kanavilla (Facebook,​ Instagram ja LinkedIn)  .
Virkaan ei tullut yhtään hakemusta. Tämän jälkeen virka laitettiin heti uudelleen 
haettavaksi 29.2.-​19.3.2024 Kuntarekryn ja Työmarkkinatorin sivuille. Toisesta hausta 
ilmoitettiin lisäksi sosiaalisen median kanavalla (Facebook). Virkaan ei tullut 
toisellakaan hakukierroksella yhtään hakemusta.

Koska virka on ollut kaksi kertaa haettavana,​ eikä siihen ole saatu yhtään hakemusta,​ 
on perusteltua muuttaa viran kelpoisuusehtoja kelpoisten hakijoiden määrän 
lisäämiseksi. Uusiksi kelpoisuusehdoiksi ehdotetaan:

ylempi korkeakoulututkinto,​ laillistettu lääkäri ja riittävä johtamiskokemus TAI

terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain mukainen laillistus,​ 
terveystieteiden ylempi korkeakoulututkinto ja riittävä johtamiskokemus. 

Ehdotus

Henkilöstöjohtajan ehdotus:

Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian käsitellyksi 
yhteistoimintalain 449/2007 mukaisesti.

Yhteistyötoimikunta:

Päätös
Yhteistyötoimikunta keskusteli asiasta ja merkitsi asian käsitellyksi yhteistoimintalain 
449/2007 mukaisesti.
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§ 44
Kainuun hyvinvointialueen aluehallituksen asiat

Hyvinvointialuejohtaja esittelee aluehallituksen ajankohtaiset asiat.

Ehdotus

Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian tiedoksi.

Päätös
Toimialuejohtaja Timo Halonen kävi läpi aluehallituksen ajankohtaisia asioita.

Yhteistyötoimikunta keskusteli asioista ja merkitsi asiat tiedoksi.
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§ 45
Kainuun hyvinvointialueen johtoryhmästä tulevat asiat

Hyvinvointialuejohtaja esittelee johtoryhmän ajankohtaiset asiat.

Ehdotus

Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian tiedoksi.

Päätös
Toimialuejohtaja Timo Halonen kertasi johtoryhmien kokoonpanon. Varsinaisia 
johtoryhmän asioita ei ollut.
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§ 46
Muut asiat

Käsitellään mahdollisesti esille tulleet muut asiat.

Päätös
Keskusteltiin Lappeenranta seminaariin osallistumisesta. Timo Halonen selvittää asiaa.
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§ 47
Ilmoitusasiat

Käsitellään mahdolliset esille tulevat ilmoitusasiat.

Ehdotus

Henkilöstöjohtajan ehdotus:

Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian tiedoksi.

Yhteistyötoimikunta:

Päätös
Ilmoitusasioita ei ollut.
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§ 48
Talousarvion 2024 täytäntöönpano-​ohje

Valmistelija / lisätiedot:
Jyrki Pursiainen, Eija Mattila, Eija Immonen
jyrki.pursiainen@kainuu.fi, eija.mattila@kainuu.fi, eija.h.immonen@kainuu.fi
rekrytointipäällikkö, vt. henkilöstöjohtaja, talousjohtaja

Ehdotus

Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian käsitellyksi 
yhteistoimintalain 449/2007 mukaisesti.

 

Päätös
Tämä asia käsiteltiin lisäasiana §:n 41 jälkeen. Lisättiin sana Työehtosopimuksen 
kohtaan 4.2 ensimmäisen kappaleen viimeiseen virkkeeseen.

Yhteistyötoimikunta keskusteli asiasta ja merkitsi asian käsitellyksi yhteistoimintalain 
449/2007 mukaisesti.
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